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Raport RIS
Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku realizując zadania samorządu województwa w zakresie polityki 
rynku pracy prowadzi od 1 grudnia 2004 r. Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS). RIS jest centralną bazą 
instytucji szkoleniowych z całej Polski, w którym firmy prezentują swoje usługi szkoleniowe, 
finansowane zarówno ze środków publicznych, jak i niepublicznych. 

Szkolenia należą do jednych z pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego i mają na celu uzyskanie, 
uzupełnienie bądź doskonalenie umiejętności ogólnych lub kwalifikacji zawodowych, potrzebnych do 
wykonywania pracy. Prowadzona przez nasz urząd diagnoza i analiza zjawisk i trendów zachodzących na 
pomorskim rynku pracy wyraźnie wskazuje na rosnącą w ostatnich latach lukę kompetencyjną, w wyniku 
której widoczne są coraz większe problemy pracodawców z pozyskiwaniem pracowników o 
odpowiednich do swoich potrzeb kompetencjach i kwalifikacjach.  

Z uwagi na kluczowe znaczenie kształcenia ustawicznego dla rozwoju potencjału zasobów ludzkich w 
regionie, przygotowaliśmy raport podsumowujący działalność instytucji szkoleniowych funkcjonujących 
w naszym województwie, pt. „Rejestr Instytucji Szkoleniowych w województwie  pomorskim - analiza 
oferty szkoleniowej 2014-2018". 

Raport przedstawia wyniki analizy pomorskiego rynku szkoleniowego między innymi 
w takich obszarach jak: jakość/efektywność szkoleń, pozyskiwanie środków z Europejskiego Funduszu 
Społecznego, zlecanie usług szkoleniowych przez powiatowe urzędy pracy, tematyka i przedmiot usług 
szkoleniowych. 

Mając na uwadze istotność zagadnień poruszonych w raporcie dla rozwoju kompetencji i 
kwalifikacji  Pomorzan - co stanowi istotny czynnik zrównoważonego wzrostu gospodarczego, zachęcam 
Państwa do zapoznania się z publikacją. 
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