SEJMIK
WOJEWODZ TWA POMORSKIEGO
w Grdansku
30-810 Gdansk, ul. Okopowa 21/27
tel. 58 32-61-736 fax 58 32-61-739

UCHWALA NR 250/XIII/11
SEJMIKU WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
z dnia 28 listopada 2011 roku

w sprawie nadania Statutu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Gdarisku

Na podstawie § 6 pkt 2 Statutu Wojewodztwa Pomorskiego, stanowiacego zalacznik do Uchwatly
Nr 541/X1/02 Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 25 marca 2002 r. z pézn. zm., w zwiazku z art.
8 ust. 11 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22008 r. Nr 69, poz. 415)".

Sejmik Wojewédztwa Pomorskiego uchwala co nastepuje:

§1
Nadaje si¢ Statut Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Gdansku, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr 254/XV/07 Sejmiku Wojewédztwa Pomorskiego z dnia 26 listopada

2007 r. w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Gdarisku, zmieniona
Uchwatg Nr 995/XXXVIII/09 z dnia 28 wrzesnia 2009 r.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2012 roku.

Przewodniczacy

Sejmiku Wojewoédztwa Pomorskiego
r

Jan Kleinszmidt

"Zm. 2 2008 r., Nr 70, poz. 416, Nr 134, poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367; Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 69,
poz. 595, Nr 91, poz. 742, Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr 127, poz. 1052, Nr 161, poz. 1278, Nr 219, poz. 1706,
z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531, Nr 238, poz. 1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700, Nr 257, poz. 17251 1726, z 2011 r. Nr 45,
poz.. 235, Nr 106, poz. 622, Nr 171, poz. 1016.



UZASADNIENIE

Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku jest jednostka organizacyjna samorzadu wojewodztwa
oraz wykonuje zadania samorzadu wojewodztwa w zakresie polityki rynku pracy.

Wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r. art. 70 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. Przepisy
wprowadzajqce ustawe o ﬁnansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1241 z p6ézn. zm.),
spowoduje przejecie struktur i obstugi Terenowych Biur Funduszu Gwarantowanych Swiadczenf
Pracowniczych przez marszatkéw wojewodztw. Zgodnie z zapisami ww. ustawy realizatorami
zadan okreslonych w ustawie o ochronie roszczeh pracowniczych w razie niewyplacalnosci
pracodawcy beda minister wlasciwy do spraw pracy oraz marszatkowie wojewddztw przy
pomocy wojewddzkich urzedow pracy.

Przypisanie nowych zadan wynikajacych z powyzszej ustawy, do realizacji przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Gdansku od 1 stycznia 2012 r., powoduje koniecznos¢ dostosowania postanowien
Statutu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdafsku do stanu faktycznego i aktualnie
obowiazujacych przepisow prawnych dotyczacych zadan realizowanych przez Urzad.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaty jest uzasadnione.

I —————



Zalqcznik do Uchwaly Nr 250/X111/11
Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego
z dnia 28 listopada 2011 roku

’ STATUT
WOJEWODZK[EGOEURZEDU PRACY
W GDANSKU

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415
z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

1.

2.
3.

1.

§2
Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku jest jednostka organizacyjng samorzadu
wojewodztwa.
Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku jest jednostka budzetowa.
Obszar dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku obejmuje Wojewodztwo
Pomorskie.
Siedzibg Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku jest Miasto Gdansk.
Na terenie Wojewodztwa Pomorskiego moga byé¢ prowadzone Oddziaty Zamiejscowe
wehodzace w strukture Wojewd6dzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku.
W ramach Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku funkcjonuja Centra Informacii
i Planowania Kariery Zawodowej bedace wyspecjalizowanymi  jednostkami
organizacyjnymi, z siedzibg w Gdanisku i Stupsku, ktére wykonuja zadania okreslone
w ustawie, o ktorej mowa w § 1.

ROZDZIAL 11

Przedmiot i zakres dzialania

§3
Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku realizuje zadania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o shuzbie zastepczej (Dz. U. Nr 223, poz. 2217 z pdzn.

zm.);



o

3) ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394);
4) ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121 z p6ézn. zm.) oraz innych ustaw,
w przypadku gdy zadania w nich okreslone sa finansowane ze srodkoéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;
5) innych powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa oraz zawartych porozumien.
Przy realizacji zadan statutowych Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku wspotdziata
z odpowiednimi jednostkami Urzedu Marszatkowskiego oraz innymi jednostkami
administracji rzadowej lub samorzadowej oraz instytucjami rynku pracy i organizacjami
zajmujacymi si¢ problematyka zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.
W ramach wdrazania programéw wspOtfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku petni funkcje okreslone we wihasciwych
przepisach prawa oraz dokumentach programowych.

ROZDZIAL 111
Zasady organizacji

§4

. Wojewodzkim Urzedem Pracy w Gdansku kieruje Dyrektor. Jest on odpowiedzialny przed

Marszatkiem Wojewodztwa Pomorskiego, ktory jest jego przelozonym stuzbowym,
w zakresie wszystkich spraw nalezacych do jego kompetencji.

Organem zatrudnienia w rozumieniu przepisow ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy jest Marszatek Wojewodztwa Pomorskiego.

. Wicedyrektorow Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku powoluje i odwoluje Dyrektor

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku.

Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikoéw Urzgdu dokonuje Dyrektor.

Status prawny pracownikéw Urzedu okre§la ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

Szczegblowa strukture organizacyjna oraz podzial zadan i zakres odpowiedzialnosci
pomiedzy poszczeg6lnymi komorkami organizacyjnymi okresla Regulamin Organizacyjny
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdaiisku nadawany przez Dyrektora Urzedu w drodze
Zarzadzenia po zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego.

ROZDZIAL 1V

Gospodarka finansowa

§5

. Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku prowadzi gospodarke finansowa na zasadach

okre$lonych w ustawie z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).

Dziatalnos¢ Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku finansowana jest z budzetu
samorzadu wojewodztwa pomorskiego.

Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy.



4. Ksiggowosc jest prowadzona wedtug planu kont dla jednostek budzetowych.
5. Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku posiada wasny rachunek bankowy.

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§6
Zmian w statucie dokonuje Sejmik Wojewodztwa Pomorskiego w trybie whasciwym dla jego
uchwalenia.






