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INFORMACJA SYGNALNA ZA II PÓŁROCZE 2018 R. 

Zawody deficytowe to takie, na które istnieje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie niż liczba bezrobotnych w danym 
zawodzie; zdefiniowano je jako te, dla których liczba ofert pracy jest wyższa niż liczba bezrobotnych, odsetek długotrwale 
bezrobotnych nie przekracza wartości mediany, a odpływ bezrobotnych przewyższa ich napływ (bądź jest równy) w danym 
okresie sprawozdawczym. 

Zawody maksymalnie deficytowe wyróżniają się brakiem bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. 

Zawody zrównoważone to takie, na które na rynku pracy występuje zapotrzebowanie zbliżone do liczby bezrobotnych  
w danym zawodzie; zdefiniowano je jako te, dla których liczba ofert pracy jest zbliżona do liczby zarejestrowanych 
bezrobotnych, odsetek długotrwale bezrobotnych nie przekracza wartości mediany, a odpływ bezrobotnych przewyższa ich 
napływ (bądź jest równy) w danym okresie sprawozdawczym. 

Zawody nadwyżkowe to takie, na które istnieje na rynku pracy niższe zapotrzebowanie niż liczba bezrobotnych w danym 
zawodzie; zdefiniowano je jako te, dla których liczba ofert pracy jest niższa niż liczba bezrobotnych, odsetek długotrwałego 
bezrobocia jest wyższy niż wartość mediany, a napływ bezrobotnych przewyższa ich odpływ w danym okresie 
sprawozdawczym. 

Zawody maksymalnie nadwyżkowe to takie, dla których w danym okresie sprawozdawczym nie występują żadne oferty pracy. 
 

KOMENTARZ 

W II półroczu 2018 r. w województwie pomorskim zawodów*, w których obserwowano deficyt potencjalnych pracowników 
było mniej niż zawodów nadwyżkowych. Jako deficytowe zaklasyfikowano 44 zawody, natomiast jako nadwyżkowe 79 
zawodów, w tym 6 charakteryzowało się maksymalną nadwyżką. W zestawieniu wystąpiły również 3 zawody zrównoważone. 

Zawody deficytowe w województwie pomorskim to w 1/3 zawody wymagające wyższego wykształcenia, dużego 
doświadczenia i wysokiego poziomu kompetencji - kierownicy, specjaliści, doradcy, inżynierowie. Największe zapotrzebowanie 
dotyczyło kierowników/specjalistów do spraw sprzedaży, doradców finansowo-inwestycyjnych oraz analityków systemów 
komputerowych i programistów. Pracownicy w tych zawodach byli poszukiwani głównie przez portale internetowe.  
Zawody deficytowe, w których pracodawcy najczęściej poszukiwali pracowników w powiatowych urzędach pracy, to głównie 
zawody z branży budowlanej i przemysłowej - najwięcej wolnych miejsc pracy dotyczyło spawaczy, elektryków i robotników 
budowlanych oraz monterów. Znaczna liczba wolnych miejsc pracy czekała na kierowców samochodów ciężarowych, tynkarzy 
i operatorów maszyn do szycia. 

 

Zawody nadwyżkowe na pomorskim rynku pracy to w omawianym okresie bardzo liczna grupa zawodów. Zawody te należą 
do prawie wszystkich wielkich grup zawodów - od grupy 1 - przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy do 
grupy 9 - pracownicy wykonujący prace proste (oprócz grupy 10 - siły zbrojne). Charakteryzowały się te zawody dużym 
zróżnicowaniem, zarówno pod względem wymagań w poziomie wiedzy, wykształcenia i doświadczenia, jak i w zakresie 
obszarów branżowych. Osiem grup zawodów nadwyżkowych wyróżniało się stosunkowo wysokim napływem (i stanem) 
bezrobotnych, ale też jednocześnie przewyższającą ten napływ (i stan) liczbą zgłoszonych ofert pracy na te zawody, były to 
m.in: pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej, pracownicy biurowi, gospodarze budynków, cieśle  
i stolarze budowlani, pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne (o nadwyżkowości tych zawodów zdecydowały inne 
czynniki niż liczba bezrobotnych i liczba ofert pracy, wynikające z definicji zawodów nadwyżkowych). 
 

Zawody maksymalnie nadwyżkowe -  dla siedmiu grup zawodów pracodawcy nie zgłosili ani jednej oferty pracy, byli to m.in. 
filozofowie, historycy i politolodzy, archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych, technicy leśnictwa . 
 

*Zawód oznacza elementarną grupę zawodów według Klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy (Dz.U. z 7 sierpnia 2014 r., poz. 1145 z późn. zm.). 

 

Informacja sygnalna za II półrocze 2018 r. została przygotowana w ramach Monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych, realizowanego według metodologii przekazanej przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej do 
stosowania urzędom pracy w 2015 r. Metodologia zakłada wykorzystanie w informacjach sygnalnych danych w układzie 
zawodów o osobach bezrobotnych, w tym długotrwale, o ofertach pracy zgłaszanych do powiatowych urzędów pracy oraz 
o ofertach publikowanych w internecie.  

Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych to proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzących na 
rynku pracy, dotyczących kształtowania się popytu na pracę i podaży zasobów pracy w przekroju terytorialno-zawodowym  
oraz formułowania na tej podstawie ocen, wniosków oraz prognoz niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania 
systemów: szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego. 

Prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań samorządu województwa 
określonych przez Ustawę o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 i 1149 ) 

Wyniki monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych dla województwa pomorskiego dostępne są na stronie 
internetowej www.wup.gdansk.pl, a dla Polski, poszczególnych województw oraz powiatów na stronie internetowej 
mz.praca.gov.pl. 

Opracowano: Wydział Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku 
Gdańsk, marzec 2019 r. 

http://www.wup.gdansk.pl/
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Zawody deficytowe i nadwyżkowe w województwie pomorskim 

w II półroczu 2018 r. 

 

• Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi [1212]

• Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży [1221]

• Kierownicy do spraw reklamy i public relations [1222]

• Kierownicy do spraw badań i rozwoju [1223]

• Kierownicy produkcji w rolnictwie i leśnictwie [1311]

• Kierownicy w instytucjach opieki nad dziećmi [1341]

• Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej [1342]

• Kierownicy w gastronomii [1412]

• Inżynierowie  telekomunikacji [2153]

• Doradcy finansowi i inwestycyjni [2412]

• Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) [2433] 

• Specjaliści do spraw sprzedaży z dziedziny technologii teleinformatycznych [2434]

• Analitycy systemów  komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani [2519]

• Specjaliści do spraw sieci komputerowych [2523]

• Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy [2611]

• Kreślarze [3118]

• Kontrolerzy ruchu lotniczego i personel pokrewny [3154]

• Operatorzy aparatury medycznej [3211]

• Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych [3311]

• Agenci ubezpieczeniowi [3321]

• Pośrednicy pracy i zatrudnienia [3333]

• Operatorzy wprowadzania danych [4132]

• Pracownicy obsługi płacowej [4313]

• Technicy archiwiści i pokrewni [4414]

• Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani [5169]

• Dekarze [7121]

• Tynkarze i pokrewni [7123]

• Monterzy izolacji [7124]

• Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani [7129]

• Spawacze i pokrewni [7212]

• Takielarze i monterzy konstrukcji linowych [7215]

• Szlifierze narzędzi i polerowacze metali [7224]

• Elektrycy budowlani i pokrewni [7411]

• Monterzy linii elektrycznych [7413]

• Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni [7521]

• Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani [7549]

• Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców [8113]

• Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych [8141]

• Operatorzy maszyn do szycia [8153]

• Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani [8219]

• Kierowcy samochodów ciężarowych [8332]

• Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych [8342]

• Pracownicy świadczący usługi na ulicach [9510]

• Ładowacze nieczystości [9611]

ZAWODY DEFICYTOWE

• Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani [2149]

• Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny [3411]

• Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe [7214]

ZAWODY ZRÓWNOWAŻONE
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• Kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowanych [1349]

• Biolodzy i pokrewni [2131]

• Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji [2221]

• Nauczyciele akademiccy [2310]

• Nauczyciele muzyki w placówkach pozaszkolnych [2354]

• Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani [2359]]

• Analitycy finansowi [2413]

• Specjaliści do spraw public relations [2432]

• Ekonomisci [2631]

• Specjaliści do sprawa społecznych [2635]

• Literaci i inni autorzy tekstów [2641]

• Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni [3111]

• Technicy elektrycy [3113

• Technicy rolnictwa i pokrewni [3142]

• Technicy technologii żywności [3144]

• Pracownicy służb technicznych żeglugi [3151]

• Technicy farmaceutyczni [3213]

• Praktykujący niekonwencjonalne  lub komplementarne  metody terapii [3230]

• Asystenci dentystyczni [3251]

• Technicy fizjoterapii i masażysci [3254]

• Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej  niesklasyfikowany [3259]

• Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych [3314]

• Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu [3343]

• Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej [3412]

• Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni [3432]

• Pracownicy obsługi biurowej [4110]

• Pracownicy do spraw rachunkowości i ksiegowości [4311]

• Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani [4419]

• Stewardzi [5111]

• Kucharze [5120]

• Kelnerzy [5131]

• Fryzjerzy [5141]

• Kosmetyczki i pokrewni [5142]

• Pracownicy usług domowych [5152]

• Gospodarze budynków [5153]

• Właściciele sklepów [5221]

• Kierownicy sprzedaży w marketach [5222]

• Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)  [5223]

• Pracownicy domowej opieki osobistej [5322]

• Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani [5329]

• Rolnicy upraw polowych [6111]

• Ogrodnicy [6113]

• Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych  [6121]

• Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej [6130]

• Robotnicy leśni i pokrewni [6210]

• Murarze i pokrewni [7112]

• Robotnicy obróbki kamienia  [7113]

• Ciesle i stolarze budowlani [7115]

• Malarze budowlani i pokrewni  [7131]

• Robotnicy czyszczący  konstrukcje budowlane  i pokrewni [7133]

• Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych  i przemysłowych [7233]

• Mechanicy precyzyjni [7311]

• Jubilerzy, złotnicy i pokrewni [7313]

• Ceramicy i pokrewni [7314]

• Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni [7316]

• Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów [7317}

• Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych [7422]

• Piekarze, cukiernicy i pokrewni [7512]

ZAWODY NADWYŻKOWE 
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• Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni [7531]

• Szwaczki, hafciarki i pokrewni [7533]

• Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni [8111]

• Operatorzy maszyn i urządzeń  do produkcji wyrobów chemicznych [8131]

• Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni [8156]

• Operatorzy maszyn i urzadzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni [8160]

• Operatorzy urzadzeń  do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru [8171]

• Monterzy sprzętu elektronicznego [8213]

• Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych [8341]

• Marynarze i pokrewni (z wyłączeniem, sił zbrojnych) [8350]

• Pomoce i sprzataczki  biurowe, hotelowe i pokrewne [9112]

• Praczki ręczne i prasowacze [9121]

• Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni [9312]

• Zamiatacze i pokrewni [9613]

• Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych [2632]

• Filozofowie, historycy i politolodzy [2633]

• Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni [3117]

• Technicy leśnictwa [3143]

• Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani [6129]

• Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujacy na własne potrzeby [6330]

• Klasyfikatorzy wyrobów przemysłowych [7543]

ZAWODY NADWYŻKOWE 

ZAWODY MAKSYMALNIE NADWYŻKOWE 


