
 

JAK SZUKAĆ OFERT PRACY NA MIĘDZYNARODOWYM PORTALU EURES 

www.eures.europa.eu 

PRAKTYCZNE INFORMACJE 

 

Prowadzony przez Komisję Europejską międzynarodowy portal EURES www.eures.europa.eu  rozwija się  

i otrzymuje nowe funkcjonalności, które mają za zadanie ułatwiać jego użytkowanie dla m.in. osób 

poszukujących pracy zagranicą. I właśnie dla tych osób została rozbudowana opcja Znajdź pracę dostępna  

w menu Osoby poszukujące pracy / Znajdź pracę. 

 

O czym należy pamiętać: 

Opcja Znajdź pracę funkcjonuje w formie osobnej podstrony z 2 rodzajami wyszukiwania:  

• szybkie (uproszczone) wyszukiwanie oraz  

• wyszukiwanie zaawansowane;  

 

 

Szybkie wyszukiwanie  

 

• umożliwia wyszukiwanie ofert pracy według słów kluczowych oraz według jednego lub wielu 

krajów, które wybierane są z listy w formie rozwijanego menu; 

• wyświetla wstępnie ustawione kryteria wyszukiwania. W tym miejscu użytkownik może wyszukiwać 

ofertę pracy według lokalizacji (kraju, regionu), branży (klasyfikacja działalności gospodarczej – 

PKD) i / lub zawodów (wyświetlany zgodnie z klasyfikacją Europejskiej Klasyfikacji Umiejętności, 

Kompetencji, Kwalifikacji i Zawodów – ESCO);  

 

Wyszukiwanie szybkie – po słowie kluczowym 

 

 

 

http://www.eures.europa.eu/


 

 

 

Wyszukiwanie zaawansowane  

 

• dodatkowo wprowadzono funkcję geolokalizacji. Umożliwia to użytkownikowi wyszukiwanie na 

mapie poprzez wybranie jednego lub wielu regionów w jednym lub wielu krajach, a także 

wyszukiwanie według zawodu (według słowa kluczowego lub poprzez wykorzystanie klasyfikacji 

ESCO); 

 



 

 



 

 

 

• strona szczegółów opisu oferty pracy może wyświetlać zakres wynagrodzenia (jeśli został przesłany) 

 

 

 
 

 

 



 

• połączono informacje z rynku pracy (LMI) oraz o warunkach życia i pracy (LWC) z funkcją 

poszukiwania pracy. W widoku strony z ofertami pracy (pełne szczegóły) dostępne są dwa przyciski 

przekierowujące do informacji LWC i LMI kraju w którym znajduje się oferta pracy. W rezultacie, 

gdy użytkownik zapoznaje się z ofertą pracy może uzyskać natychmiastowy dostęp do odpowiednich 

informacji, dotyczących kraju w którym oferta się znajduje.; 

 

 
 

 

• szczegółowy opis oferty pracy został rozszerzony o dodatkowe pola: 

 

➢ oczekiwany poziom znajomości języka 

➢ poziom znajomości - języki 

➢ data rozpoczęcia i zakończenia pracy 

➢ termin składania wniosków 

➢ wymagane doświadczenie 

➢ opis pracodawcy 

➢ pełna lokalizacja oferty pracy w sekcji szczegółów oferty pracy (można lokalizację zobaczyć na 

mapie) 

 


