WNIOSEK

przedsiebiorcy/pracodawcy o udzielenie
wsparcia w rozwoju zawodowym
poprzez porade indywidualng

NIP

wypetnia WUP

Numer wniosku:

Numer kancelaryjny e-DOK:

Data ztozenia wniosku:

Imie i nazwisko doradcy zawodowego:

[ T[] ]

Liczba osob, ktore skorzystaty z pomocy w rozwoju
zawodowym:

INFORMACIJE STATYSTYCZNE

Nazwisko i imie lub nazwa
przedsiebiorcy/pracodawcy

2. | Imie i nazwisko osoby do kontaktu

3. | Adres przedsiebiorcy/pracodawcy

4. | Telefon/fax

5. | Adres strony internetowej

6. | Adres e-mail

7. | Okreslenie zakresu wsparcia.

8. | Lista pracownikdéw zgtoszonych przez pracodawce, ktérym ma by¢ udzielane wsparcie.

O zatacznik 1 O nie dotyczy

sektor liczba oséb, ktére majg zostac objete

prywatny publiczny

wsparciem (Zat. 1.)

9. Przedsiebiorcy nie bedgcy pracodawcami

10. | Pracodawcy zatrudniajacy:

a) | 1do9oséb

b) | 10do 49 oséb

c) | 50do 249 oséb

d) | 250i wigcej

podpis przedsiebiorcy/pracodawcy




Zatacznik 1. Lista pracownikow zgtoszonych przez pracodawce, ktérym ma by¢ udzielane wsparcie.

Dotyczy wniosku Nr

(wypetnia WUP)

Lp.

Nazwisko i imie

Numer PESEL*

* w przypadku cudzoziemca prosimy o podanie numeru dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢

W zataczeniu: klauzula informacyjna




KLAUZULA INFORMACYJNA

DOTYCZACA SWIADCZENIA USEUG DORADCZYCH DLA PRACODAWCY | JEGO PRACOWNIKOW

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, zw.

RODO).
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
o Wojewodzki Urzad Pracy w Gdafisku (WUP)
0 ADII\'\IIITI\?I?:I;\I(\:'JI'I:)RZE z siedziba: ul. Podwale Przedmiejskie 30, 80-824 Gdansk
DANYCH www.wupgdansk.praca.gov.pl
e-mail: wup@wup.gdansk.pl
tel. (58) 326-18-01; fax: (58) 326-48-94
DANE KONTAKTOWE Z Inspektorem Ochrony Danych moze sig¢ Pani/Pan kontaktowac we wszystkich
INSPEKTORA OCHRONY sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
DANYCH zwigzanych z ich przetwarzaniem na mocy RODO poprzez adres e-mail:
iod@wup.gdansk.pl lub kierujac korespondencje na adres administratora.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:
e Swiadczenia ustug doradczych na rzecz pracodawcow oraz ich pracownikow,
w celu statystycznym i w celu archiwalnym.
Podstawa prawna:
CELE PRZETWARZANIA e art. 6 ust. 1lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
| PODSTAWA PRAWNA prawnego cigzacego na WUP okreSlonego w przepisach prawa, w zwigzku ustawa
z dnia 20.04.2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy oraz ustawa z dnia 14.07.1983r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.
INFORMACJA Odbiorcy Pani/Pana danych osobowych:
0 ODBIORCACH DANYCH e wytacznie podmioty uprawnione do ich otrzymania na mocy przepisow prawa
LUB O KATEGORIACH (np. minister wtasciwy ds. pracy, powiatowe urzedy pracy woj. pom.)
ODBIORCOW e podmioty przetwarzajace, ktorym WUP powierzyt lub powierzy przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych zgodnie z zawarta umowa (np. dostawcy ustug IT).
OKRES . . . . .
PRZECHOWYWANIA Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia
DANYCH 14.07.1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, tj. prze okres 5 lat.
Przystuguje Pani/Panu prawo:
e dostepu do swoich danych osobowych,
o PRIZNYFS(::JI‘gl\J(]::\EZYCH e sprostowania swoich danych osobowych,
PRAWACH e usuniecia danych osobowych, w przypadkach okreslonych w art. 17 ust. 1 RODO,
e ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach okreslonych
w art. 18 ust. 1 RODO.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
IN‘:’:rgﬁcde%mglE Danych Osobowych na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
INFORMACJA Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i wynika
0 OBOWIAZKU z wyzej wskazanych przepisow prawa.
LUB DOBROWOLNOSCI | Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci skorzystania
PODANIA DANYCH z ww. ustug doradczych.
INFORMACJA
0 ZAUTOMATYZOWANYM | Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie bedzie poddawane
PODEJMOWANIU DECYZJI, | zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
W TYM PROFILOWANIU




