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STRATEGIA ROZWOJU REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY

[
WOJEWODZTWA W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA ZDROWOTNEGO| WRA2LIWO§CI
POMORSKIEGO 2030 SPOLECZNEJ

DZIALANIE 2.2.3

WSPARCIE IMIGRANTOW ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM

1. Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych majgcych na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu imigrantow, w tym poprzez szerokie upowszechnianie informacji oraz
budowanie zaufania do pomorskich instytucji publicznych, jak

I organizacji pozarzgdowych.

2. Tworzenie i umozliwienie funkcjonowania sieci, platform wspétpracy i wymiany dobrych
praktyk w zakresie integracji imigrantow

3. Szkolenia/warsztaty dla interesariuszy regionalnej polityki migracyjnej (w tym NGO)
realizujgcych dziatania w obszarze integracji imigrantow, w tym zwtaszcza imigrantow
zagrozonych wykluczeniem.



STRATEGIA ROZWOJU
WOJEWODZTWA REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY

POMORSKIEGO 2030 W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA ZDROWOTNEGO | WRAZLIWOSCI SPOLECZNEJ

divdp 1345 (N 'WELCOME - SPOJNY SYSTEM INTEGRACJI MIGRANTOW
STRATEGICZNE W REGIONIE - PROJEKT WLASNY FEP

ZAKRES  Podwyzszanie kompetencji pracownikéw oraz budowanie potencjatu
podmiotow dziatajgcych na rzecz migrantow.

e Wspotpraca z samorzgdami gminnymi i powiatowymi, administracjg
rzqdowq, NGO, uczelniami, przedsigbiorcami oraz przedstawicielami
migrantow na rzecz budowy polityk publicznych przyjaznych integraciji
os6b z doswiadczeniem migracyjnym.

KLUCZOWI PARTNERZY: JST, NGO, administracje rzgdowa, przedsigbiorcy i ich organizacje,
przedstawiciele migrantéw, uczelnie




il REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY

WOJEWODZTWA W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA ZDROWOTNEGO | WRAZLIWOSCI SPOLECZNEJ
POMORSKIEGO 2030

Planowane rodzaje dziatan m.in podwyzszanie kompetencji pracownikow
instytuciji publicznych oraz pracownikow i wolontariuszy NGO w zakresie
integracji imigrantéw, budowanie standardow obstugi imigrantow,
dziatania sieciujgce podmioty publiczne, pozarzgdowe i prywatne,
wsparcie pracodawcow, organizacji pracodawcow oraz IOB w obszarze
prawnych aspektow zatrudnienia migrantow, a takze analizy, badania

i monitoring sytuaciji i liczby imigrantow w wojewodztwie. Wszystkie ww.
dziatania muszqg by¢ prowadzone w oparciu o kompleksowq diagnoze
potrzeb imigrantow i interesariuszy instytucjonalnych.
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CENTRUM INTEGRACJI CUDZOZIEMCOW

DO 9 SIERPNIA 2024 ROKU TRWAL OGRANICZONY NABOR WNIOSKOW, SKIEROWANY DO
MARSZALKOW WOJEWODZTW W CELU TWORZENIA CENTROW INTEGRACJI CUDZOZIEMCOW
W OPARCIU O FORMULE ONE-STOP-SHOP ORAZ WSPARCIA CUDZOZIEMCOW W RAMACH
KOMPLEKSOWYCH PROJEKTOW REALIZOWANYCH PRZEZ WLtADZE LOKALNE | REGIONALNE

W CALEJ POLSCE.

FINANSOWANIE
FUNDUSZ AZYLU, MIGRACJI I INTEGRACJI 2021-2027

INSTYTUCJA ZRZADZAJACA
DEPARTAMENT FUNDUSZY EUROPEJSKICH MSWIA

ALOKACJA
WOJEWODZTWA POMORSKIE - 30 027 000 PLN (CALA POLSKA 432 520 000 PLN)
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Pomorski Urzad Wojewddzki
¥ WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

w Gdansku

CENTRUM
WSPARCIA
IMIGRANTOW
| IMIGRANTEK

CENTRUM
WSPARCIA STOWARZYSZENIE STOWARZYSZENIE PORT.

IMIGRANTOW OVUM PRZESTRZEN OTWARTA
1IMIGRANTEK




DZIALANIA SKIEROWANE DO MIGRANTf)W_TEK

PROWADZENIE PUNKTOW INFORMACYJNO-
DORADCZYCH OFERUJACYCH POMOC
W PROCEDURACH LEGALIZACJI POBYTU,
A TAKZE SZEROKO ROZUMIANE WSPARCIE
INTEGRACYJNE.

KURSY JEZYKA POLSKIEGO JAKO OBCEGO NA
ROZNYCH POZIOMACH (A1/A2 ORAZ B1/B2)

KAMPANIE MAJACE NA CELU ZAPOBIEGANIE

PRZEMOCY DOMOWEJ | HANDLOWI LUDZMI
WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE ORAZ PRAWNE. WSROD SPOLECZNOSCI MIGRACYJNEJ.

KURSY ADAPTACYJNO-ORIENTACYJNE ORAZ SPOTKANIA ON-LINE
ZWIEKSZAJACE SWIADOMOSC OBYWATELSKA.




- szkolen

i debat dla spoteczenstwa ., poprzez
przyjmujgcego, majgcych nacelu kampanie spoteczne
podniesienie sSwiadomosci na I informacyjne, promujgce
temat réznorodnosci kulturowej m.in integracje i zrozumienie

| przeciwdziatania uprzedzeniom. miedzykulturowe.



DZIALANIA SKIEROWANE DO PRACOWNIKOW

INSTYTUCJI

Organizacja szkolen dla
pracownikow oswiaty,
administracji publicznej oraz
kadry projektu ukierunkowanych
ha rozwoj kompetenciji
miedzykulturowych

i poprawe standardow obstugi
cudzoziemcow.

Wzmochienie wspotpracy

| wymiany informacji miedzy
organami administraciji
publicznej w celu poprawy
koordynaciji dziatan na rzecz
migrantow.



ZAKRES OFEROWANYCH SZKOLEN:

1. Zrozumienie procesow migracyjnych i 3. Profesjonalna kadra i zarzgdzanie zespotami
integracji miedzykulturowej e Koordynacja i sieciowanie dziatan instytuciji
 Dane o migracjach w Polsce i woj. pomorskim e Partnerstwa miedzynarodowe na rzecz integracji
e Powody migraciji: ekonomiaq, polityka, klimat e Wrazliwos¢ kulturowa i savoir-vivre w kontakcie z
 Integracja vs. asymilacja — podejscia i migrantami
wyzwanhia e Superwizjaiwsparcie zespotow
e Procedury po przybyciu, prawa migrantow e Praca z osobami po traumie i wsparcie psychiczne
e Handel ludzmi - rozpoznawanie i e Standardy ochrony dzieci uchodzczych

przeciwdziatanie
4. Wigczenie spoteczne i dialog miedzykulturowy

2. Efektywna komunikacja miedzykulturowa e Aktywnosé migrantow w zyciu lokalnym
e Komunikacja empatyczna i inkluzywna e Integracyjne przestrzenie: domy kultury, biblioteki
e Walka z dezinformacjq i stereotypami e Kursy adaptacyjne: zycie codzienne, prawo, ustugi
 Kampanie spoteczne promujgce rownosé publiczne
e Zarzgdzanie konfliktami kulturowymi e Rola lokalnych lideréow w budowaniu dialogu i

toleranciji
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Rozpoznanie potrzeb szkoleniowych
zwigzanych z wielokulturowoscig

Wojewddztwo Pomorskie w partnerstwie z Pomorskim Urzedem Wojewodzkim oraz
konsorcjum skfadajacym sie z Centrum Wsparcia Imigrantéw | Imigrantek,
Stowarzyszenia OVUM | Stowarzyszenia PORT. Przestrzen Otwarta realizuje projekt
"Pomorskie WELCOME Center” finansowany w ramach Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji.

Projekt zakiada utworzenie Centrow Integracj Cudzoziemcow, ktorych celem jest
watwienie cudzoziemcom adaptac)i do zycia w Polsce oraz wspieranie ich integracji ze
spotecznoscia lokalng. DziatalnosE CIC opiera sie na formule One-Stop-Shop, co
oznacza, Zze w jednym miejscu migranci beda mogl uzyskac kompleksowe i
profesjonalne wsparcie dostosowane do ich potrzeb.

W regionie powstana dwa Centra: w Gdansku | Stupsku.

Od 2026 roku planowane jest uruchomienie cyklu dwudniowych szkolen,
ukierunkowanych na rozwéj kompetencji miedzykulturowych i poprawe standardu
obstugi cudzoziemcow. Szkolenia te bedg skierowane do pracownikéw administraci
publicznej oraz sektora oswiaty, zaangazowanych w dziatania na rzecz migrantow. W
plerwszym etapie szkoleniowym przewidziane jest wsparcie dla organizacji z Trojmiasta
| powiatu stupskiego.

Planowane sg rowniez dziatania szkoleniowe dla przedstawicieli innych jednostek m.in.
organizacj pozarzadowych w pozniejszych etapach i terminach.

Zachecamy do udziatu w ankiecie, ktora pozwoli nam lepiej poznac Paristwa potrzeby
Zwigzane 7 tematyka szkolen.
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SAVE THE DATE



. |
) WiEtOKULTURowv PLAC POWSTANCOW w%g\fsi'cfl
PikNIK RODZINNY .

21.06.2025

wORLD REFUGEE DAY 2025 \ \\ GODZINA 11:00

GRYHIZABAWY DLADZEG
ZAWODY ROWERKOWE
WYSTEPY ARTYSTYCZNE
STOISKA INSTYTUCII 1 INGO
PUNKTY GASTRONOMICZNE

ORGANIZATOR2Y. &\W o Bo 'Siupsk
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INSTYTUT KULTURY MIEJSKIEJ - GDA.
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BADZ NA BIEZACO!

D24 f

migracje.pomorskie.eu migracje@pomorskie.eu fb/pomorskiewelcome
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