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WSPARCIE IMIGRANTÓW ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM
1. Prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych mających na celu przeciwdziałanie
wykluczeniu imigrantów, w tym poprzez szerokie upowszechnianie informacji oraz
budowanie zaufania do pomorskich instytucji publicznych, jak 
i organizacji pozarządowych. 
2. Tworzenie i umożliwienie funkcjonowania sieci, platform współpracy i wymiany dobrych
praktyk w zakresie integracji imigrantów 
3. Szkolenia/warsztaty dla interesariuszy regionalnej polityki migracyjnej (w tym NGO)
realizujących działania w obszarze integracji imigrantów, w tym zwłaszcza imigrantów
zagrożonych wykluczeniem.

STRATEGIA ROZWOJU
WOJEWÓDZTWA
POMORSKIEGO 2030

DZIAŁANIE 2.2.3

W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTWA ZDROWOTNEGO I WRAŻLIWOŚCI
SPOŁECZNEJ

REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY



!WELCOME - SPÓJNY SYSTEM INTEGRACJI MIGRANTÓW 
W REGIONIE - PROJEKT WŁASNY FEP

PRZEDSIĘWZIĘCIE
STRATEGICZNE

KLUCZOWI PARTNERZY:  JST, NGO, administracje rządowa, przedsiębiorcy i ich organizacje,
przedstawiciele migrantów, uczelnie 

Podwyższanie kompetencji pracowników oraz budowanie potencjału
podmiotów działających na rzecz migrantów.
Współpraca z samorządami gminnymi i powiatowymi, administracją
rządową, NGO, uczelniami, przedsiębiorcami oraz przedstawicielami
migrantów na rzecz budowy polityk publicznych przyjaznych integracji
osób z doświadczeniem migracyjnym. 

STRATEGIA ROZWOJU
WOJEWÓDZTWA
POMORSKIEGO 2030 W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTWA ZDROWOTNEGO I WRAŻLIWOŚCI SPOŁECZNEJ

REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY

ZAKRES



Planowane rodzaje działań m.in podwyższanie kompetencji pracowników
instytucji publicznych oraz pracowników i wolontariuszy NGO w zakresie
integracji imigrantów, budowanie standardów obsługi imigrantów,
działania sieciujące podmioty publiczne, pozarządowe i prywatne,
wsparcie pracodawców, organizacji pracodawców oraz IOB w obszarze
prawnych aspektów zatrudnienia migrantów, a także analizy, badania 
i monitoring sytuacji i liczby imigrantów w województwie. Wszystkie ww.
działania muszą być prowadzone w oparciu o kompleksową diagnozę
potrzeb imigrantów i interesariuszy instytucjonalnych.

STRATEGIA ROZWOJU
WOJEWÓDZTWA
POMORSKIEGO 2030 W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTWA ZDROWOTNEGO I WRAŻLIWOŚCI SPOŁECZNEJ

REGIONALNY PROGRAM STRATEGICZNY
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DO 9 SIERPNIA 2024 ROKU TRWAŁ OGRANICZONY NABÓR WNIOSKÓW, SKIEROWANY DO
MARSZAŁKÓW WOJEWÓDZTW W CELU TWORZENIA CENTRÓW INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW
W OPARCIU O FORMUŁĘ ONE-STOP-SHOP ORAZ WSPARCIA CUDZOZIEMCÓW W RAMACH
KOMPLEKSOWYCH PROJEKTÓW REALIZOWANYCH PRZEZ WŁADZE LOKALNE I REGIONALNE
W CAŁEJ POLSCE.

FINANSOWANIE
FUNDUSZ AZYLU, MIGRACJI I INTEGRACJI 2021-2027 

INSTYTUCJA ZRZĄDZAJĄCA
DEPARTAMENT FUNDUSZY EUROPEJSKICH MSWIA

ALOKACJA
WOJEWÓDZTWA POMORSKIE - 30 027 000 PLN (CAŁA POLSKA 432 520 000 PLN)

CENTRUM  INTEGRACJI  CUDZOZIEMCÓW
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PROWADZENIE PUNKTÓW INFORMACYJNO-

DORADCZYCH OFERUJĄCYCH POMOC 
W PROCEDURACH LEGALIZACJI POBYTU,

A TAKŻE SZEROKO ROZUMIANE WSPARCIE
INTEGRACYJNE.

KURSY JĘZYKA POLSKIEGO JAKO OBCEGO NA
RÓŻNYCH POZIOMACH (A1/A2 ORAZ B1/B2)

KURSY ADAPTACYJNO-ORIENTACYJNE ORAZ SPOTKANIA ON-LINE 
ZWIĘKSZAJĄCE ŚWIADOMOŚĆ OBYWATELSKĄ.

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE ORAZ PRAWNE.

KAMPANIE MAJĄCE NA CELU ZAPOBIEGANIE
PRZEMOCY DOMOWEJ I HANDLOWI LUDŹMI

WŚRÓD SPOŁECZNOŚCI MIGRACYJNEJ.



DZIAŁANIA SKIEROWANE DO SPOŁECZEŃSTWA
PRZYJMUJĄCEGO

Organizacja warsztatów, szkoleń
i debat dla społeczeństwa
przyjmującego, mających na celu
podniesienie świadomości na
temat różnorodności kulturowej 
i przeciwdziałania uprzedzeniom.

Prowadzenie działań
komunikacyjnych, poprzez
kampanie społeczne 
i informacyjne, promujące 
m.in integrację i zrozumienie
międzykulturowe.POMORSKIE

CENTER



Organizacja szkoleń dla
pracowników oświaty,
administracji publicznej oraz
kadry projektu ukierunkowanych 
na rozwój kompetencji
międzykulturowych 
i poprawę standardów obsługi
cudzoziemców.

Wzmocnienie współpracy 
i wymiany informacji między
organami administracji
publicznej w celu poprawy
koordynacji działań na rzecz
migrantów.



1. Zrozumienie procesów migracyjnych i
integracji międzykulturowej

Dane o migracjach w Polsce i woj. pomorskim
Powody migracji: ekonomia, polityka, klimat
Integracja vs. asymilacja – podejścia i
wyzwania
Procedury po przybyciu, prawa migrantów
Handel ludźmi – rozpoznawanie i
przeciwdziałanie

 
2. Efektywna komunikacja międzykulturowa

Komunikacja empatyczna i inkluzywna
Walka z dezinformacją i stereotypami
Kampanie społeczne promujące równość
Zarządzanie konfliktami kulturowymi

3. Profesjonalna kadra i zarządzanie zespołami
Koordynacja i sieciowanie działań instytucji
Partnerstwa międzynarodowe na rzecz integracji
Wrażliwość kulturowa i savoir-vivre w kontakcie z
migrantami
Superwizja i wsparcie zespołów
Praca z osobami po traumie i wsparcie psychiczne
Standardy ochrony dzieci uchodźczych

 
4. Włączenie społeczne i dialog międzykulturowy

Aktywność migrantów w życiu lokalnym
Integracyjne przestrzenie: domy kultury, biblioteki
Kursy adaptacyjne: życie codzienne, prawo, usługi
publiczne
Rola lokalnych liderów w budowaniu dialogu i
tolerancji
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informacja
dez

10.12.2025
instytut kultury miejskiej - gda. 



migracje@pomorskie.eumigracje.pomorskie.eu

BĄDŹ NA BIEŻĄCO!
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