REGULAMIN PARTNERSTWA
W POMORSKIE) PLATFORMIE WSPOEPRACY INSTYTUCJI UCZESTNICZACYCH
W POZYSKIWANIU | OBStUDZE PRACOWNIKOW Z ZAGRANICY NA REGIONALNY RYNEK PRACY

Pomorska Platforma Wspotpracy instytucji uczestniczacych w pozyskiwaniu i obstudze
pracownikow z zagranicy na regionalny rynek pracy, zwana w dalszej czeSci PPW,
stanowi zobowiazanie Regionalnego Programu Strategicznego w zakresie gospodarki,
rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego.

PPW dziata na zasadzie dobrowolnej wspotpracy, nie posiada osobowosci prawnej, nie
stanowi odrebnego podmiotu w rozumieniu prawa, a takze nie podlega obowigzkowi
rejestracji.

AktywnoSc PPW opiera sie na partnerskiej wspotpracy podmiotow utozsamiajacych sie
z celami zapisanymi w LiScie Intencyjnym z dnia 25 maja 2022 roku - [ink
i deklarujgcymi cheC aktywnej wspotpracy na rzecz cudzoziemcow na regionalnym
rynku pracy.

Podstawowe zasady wspotpracy partnerow PPW okreslone s3 w § 2. Listu Intencyjnego
z dnia 25 maja 2022 roku- link.

Koordynatorem aktywnosci wynikajacych z udziatu w partnerstwie PPW jest Wojewodzki
Urzad Pracy w Gdansku dziatajacy w imieniu Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego.
AktywnoSci w ramach partnerstwa beda uzgadniane okresowo w formie biezgcych
kontaktow i przyjmowane jako kierunkowe plany dziatan podczas walnych spotkan
partnerow inicjowanych przez Koordynatora PPW.

Szczegoty wspotpracy partnerow w ramach PPW moga byc regulowane w oddzielnych
porozumieniach precyzujacych wspotprace na dalszych jej etapach w razie zaistnienia
takiej potrzeby.

Ramowy zakres wspotpracy partnerow PPW i cele partnerstwa stanowia:

rozwijanie miedzy partnerami szeroko pojetej wspotpracy w zakresie monitoringu rynku
pracy, wzajemnego wsparcia przez partnerow PPW opartego na wymianie informacji
i doSwiadczen,

wypracowanie i ewaluacja mechanizmow wspotpracy partnerow PPW oraz dialogu
w ramach PPW,

wspotudziat w realizowanych aktywnosciach w zakresie m.in. legalnego zatrudnienia,
integracji i roznorodnosci w Srodowisku pracy,

upowszechnianie efektow pracy PPW, komunikacja z otoczeniem rynku pracy , w tym
z mieszkancami regionu w zakresie roznorodnosci kulturowej, wtaczania spotecznego
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oraz inspirowanie partnerow rynku do podnoszenia wiedzy i kompetencji w zakresie
ustug realizowanych na rzecz cudzoziemcow,

promowanie partnerstwa jako metody rozwijania dialogu wszystkich uczestnikow
szerokorozumianego rynku pracy,

budowanie i promocja wizerunku pomorskiego rynku pracy jako wtaczajacego
i przyjaznego cudzoziemcom.

PPW bedzie realizowata swoje cele w oparciu o zasady:

dobrowolnosci,

poszanowania dla autonomii partnerow,
wspotpracy opartej na dialogu i wymiany informacji,
przestrzegania zapisow Listu Intencyjnego PPW.

PPW ma charakter otwarty, co oznacza, iz kazdy podmiot utozsamiajacy sie z celami
i ideg partnerstwa oraz dziatajacy na rzecz cudzoziemcow na rynku pracy moze
przystapic do wspotpracy w ramach PPW jako partner.

Podmiot zainteresowany przystapieniem do wspotpracy powinien zidentyfikowac
obszary mozliwej wspotpracy oraz zdefiniowac zakres merytorycznego wktadu
w dziatania PPW w ramach posiadanych kompetencji.

Chec przystagpienia do PPW oraz zakres mozliwego wktadu merytorycznego podmiotu
powinny byc wyrazone w formie pisemnej na zatgczonym formularzu deklaracji*.

Oryginat deklaracji partnerstwa w PPW podpisany przez osobe/by zgodnie z zasadami
reprezentacji danego podmiotu nalezy dostarczy¢ poczta lub osobiscie na adres
Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku, 80-824 Gdansk, ul. Podwale Przedmiejskie 30.

W przypadku zidentyfikowania przez Koordynatora PPW zgodnosci zadeklarowanego
obszaru wspotpracy i wktadu merytorycznego z celami partnerstwa wtaczenie do PPW
potwierdzone zostanie w e-mailu podanym w deklaracji, jednoczeSnie pozostali
partnerzy zostana poinformowani o aktualizacji listy partnerow PPW na stronie
internetowej pod adresem www.wup.gdansk.pl/ppw.

Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdansku, 1.02.2023 rok.
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OSwiadczam wole przystapienia do: ,,Pomorskiej Platformy Wspotpracy instytucji uczestniczacych
w pozyskiwaniu i obstudze pracownikow z zagranicy na regionalny rynek pracy” (PPW), powotanej
z inicjatywy Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego w Gdansku w dniu 25 maja 2022 r.
Akceptuje zapisy Listu Intencyjnego powotujacego partnerstwo PPW dostepnego pod adresem
www.wup.gdansk.pl/ppw.

Deklaruje aktywne partnerstwo i udziat w pracach PPW w ramach posiadanych kompetencji.

Prosze wskazac obszary wspotpracy i zakres wktadu merytorycznego

Obszary mozliwej wspotpracy w ramach PPW:

Zakres merytorycznego wktadu w dziatania PPW:

Nazwa podmiotu: Adres siedziby:

Miejsce i data podpisania deklaracji
przystapienia do PPW:

Osoba/by uprawniona/e do reprezentacji:
1.

2i s

Podpis/y

Osoba do kontaktu w sprawie wspotpracy w
ramach PPW:

1. Telefon E-mail




