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Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

zlozenie odpowiedz
whiosku do 30 dni

realizacja zatrudnienie
zobowiqzan osoby
umowy bezrobotnej

podpisanie
umowy

wydanie
skierowania

&itn

URZAD PRACY



Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji: Wymiar etatu:
do 6 miesiecy co miesigc caty etat

: WYSOk:sci rfefun::q:l Okres dalszego zatrudnienia: ((
O WYSOKOSCI ZAsItKU did - . o .« s
bezrobotnych (1304,10 zt) + ZUS 20 [Nl & nl2aleEe ‘

URZAD PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji: Wymiar etatu:
do 6 miesiecy co miesigc 1/2 etatu

Wysokos¢ refundacii:

do wysokosci potowy Okres dalszego zatrudnienia:
minimalnego wynagrodzenia Cco najmniej 3 miesigce “

(1505,00 zt) + ZUS umn PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji: Wymiar etatu:
do 12 miesiecy co 2 miesigce caty etat

Wysokos¢ refundacii:

do wysokoséci minimalnego Okres dalszego zatrudnienia:
wynagrodzenia (3010,00 zt) + co hajmniej 3 miesiqce

ZUS URZAD PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji: Wymiar etatu:
do 12 miesiecy co miesiqgc caty etat

: WYSOk:sci rfefun::q:l Okres dalszego zatrudnienia: ((
O WYSOKOSCI ZAsItKU did . - .« s
bezrobotnych (1304,10 z1) + ZUS = MEITll] & 01 ESIEE) ‘

URZAD PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji: Wymiar etatu:
do 18 miesiecy co 2 miesigce caty etat

Wysokos¢ refundacii:

do wysokoséci minimalnego Okres dalszego zatrudnienia:
wynagrodzenia (3010,00 zt) + CO najmniej 6 miesiecy

ZUS URZAD PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji:
do 24 miesiecy co miesiqgc

Wysokos¢ refundaciji:

do 50% minimalnego wynagrodzenia
+ ZUS lub do 80% minimalnego
wynagrodzenia + ZUS w przypadku
osoOb posiadajgcych swiadczenie
przedemerytalne

Wymiar etatu:
caty etat

Okres dalszego zatrudnienia:

CO najmniej é miesiecy

&

URZAD PRACY




Prace interwencyjne

(pomoc de minimis)

Okres refundaciji:
do 4 lat co 2 miesigce

Wysokos¢ refundaciji:

do 50% minimalnego wynagrodzenia
+ ZUS lub do 80% minimalnego
wynagrodzenia + ZUS w przypadku
osoOb posiadajgcych swiadczenie
przedemerytalne

Wymiar etatu:
caty etat

Okres dalszego zatrudnienia:

CO najmniej é miesiecy

&

URZAD PRACY




