Refundacja kosztoéw wyposazenia
lub doposazenia miejsca pracy

Podstawy prawne

*  Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( art.46)

*  Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j

*  Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 stycznia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkdéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej


http://slupsk.praca.gov.pl/
http://slupsk.praca.gov.pl/

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia miejsca pracy

pomoc finansowa udzielana przez PUP w zwigzku ze stworzeniem lub przystosowaniem
nowego miejsca pracy izatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego

Kogo mozna zatrudni¢?

osoby bezrobotne
opiekunowie 0sOb niepetnosprawnych
poszukujgcy pracy absolwenci

Jaka jest wysokos¢ refundaciji ?

* do 6 -krotnosci wysokosci przecietnego wynagrodzenia
* aktualnie maksymalnie 36.937, 50 zi

Jaki jest okres utrzymania miejsca pracy?

utrzymanie miejsca pracy przez minimum 24 miesigce
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Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia miejsca pracy

( pomoc de minimis)

Kto moze uzyskac wsparcie?

« podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza

« niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota

« ztobek lub klub dzieciecy

« podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza polegajaca na Swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych
« producent rolny

« musi prowadzi¢ dziatalno$¢ przez okres co najmniej 6 miesiecy

« w ostatnich 6 miesigcach nie zredagowat zatrudnienia/ czasu pracy

« nie wypowiedziat stosunku pracy z wtasnej inicjatywy lub na mocy porozumienia stron

« w roku w ktorym ubiega sie o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych nie uzyskat
pomocy de minimis przekraczajacej 200 tysiecy euro oraz innej pomocy publicznej, a w sektorze
drogowego transportu towar6w pomoc ta nie przekroczyta 100 tysiecy euro

nie moze zalegac¢ z wyptatg: wynagrodzen, sktadek ZUS, podatkéw i innych danin publicznych




'Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia miejsca pracy ::

( pomoc de minimis)

Jakie formy zabezpieczenia sg <:: regulamin urzedu pracy

uznawane ?

* termin naboru

* poreczenie
* poreczenie wekslowe

_ » formy zabezpieczenia
e gwarancja bankowa

» zastaw na prawach lub rzeczach * specyfikacja kosztow
* blokada srodkéw na rachunku

bankowym
* aktnotarialny o dobrowolnym poddaniu

sie egzekucji z posiadanego majatku
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Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia miejsca pracy

( pomoc de minimis)

Co nalezy zrobi¢ aby uzyska¢ wsparcie?

ztozenie wniosku

e podpisanie umowy

* rozliczenie wydatkow

e zatrudnienie osoby bezrobotnej
* przelanie refundacji

e utrzymanie miejsca pracy 24 miesigce- zgodnie z umowag
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Powiatowy Urzad Pracy ’ ’ 76-200 Stupsk, ul. Leszczyriskiego 8,
w tel. 59 845 75 01, fax. 59 845 75 00,

76-200 Stupsk, ul. Fabryczna 1,
S*upSku ' ‘ tel. 59 845 67 81, fax. 59 84567 18

Dziekujemy za uwage




