Wprowadzone zmiany w zapisach Regulaminu konkursu nr POWR.01.02.01-
IP.12-22-001/19:

Zmiana w czesci dot. rozdziatu ,,Informacje Ogoéine”, podrozdziatu 1.4 ,Termin i forma
sktadania wnioskéw oraz sposéb komunikacji miedzy wnioskodawcg a I0K”, pkt 1 z:

Przyjmowanie wnioskow (nabér) prowadzone bedzie w dniach:
od 28 lutego 2019 r. do 18 marca 2019 r. do godziny 12:00 (IOK nie przewiduje
mozliwosci skrécenia naboru wniosku).

Przyjmowanie wnioskéw (nabdr) prowadzone bedzie w dniach:
od 28 lutego 2019 r. do 25 marca 2019 r. do godziny 12:00 (IOK nie przewiduje
mozliwosci skrécenia naboru wniosku).

Zmiana w czesci dot. rozdziatu ,,Warunki realizacji projektu” podrozdziatu 2.1
,Przedmiot konkursu, w tym typy projektéw podlegajace dofinansowaniu”, pkt 11 z:

Rekomenduje sie poszerzenie dziatan informacyjno-promocyjnych przy rekrutacji
uczestnikéw stazy o promocje w mediach spotecznosciowych (lub zintensyfikowanie
tych dziatan), w szczegdlnosci Facebook (zastosowanie reklamy targetowanej na
Facebooku), jak réwniez Instagram.

Rekomenduje sie poszerzenie dziatan informacyjno-promocyjnych przy rekrutacji
uczestnikdw o promocje w mediach spotecznosciowych (lub zintensyfikowanie tych
dziatan), w szczegdlnosci Facebook (zastosowanie reklamy targetowanej na Facebooku),
jak rowniez Instagram.

Zmiana w czesci dot. rozdziatu ,,Warunki realizacji projektu” podrozdziatu 2.6.1
»Efektywnos¢ zatrudnieniowa i zawodowa”, pkt 9 z:

Uwaga: poziom minimalnego odsetka efektywnosci zawodowej zostat okreslony przez IZ
PO WER, w pismie z 22 grudnia 2017 r., o sygnaturze DZF-VI.7610.81.2017.MT

Przypis: Linka do strony na ktérej zamieszczone zostato pismo: wup.gdansk.pl/fundusze europejskie
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http://wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/efektywnosc-zawodowa-w-projektach-po-wer-2018r.html
http://wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/efektywnosc-zawodowa-w-projektach-po-wer-2018r.html

Na:

Uwaga: poziom minimalnego odsetka efektywnosci zawodowej zostat okreslony przez 1Z
PO WER, w pismie z dnia 15 stycznia 2019 r., o sygnaturze DZF-VI.7610.2.2019.JB z dnia
15.01.2019rr.

Przypis: Linka do strony na ktdrej zamieszczone zostato pismo: www.wup.gdansk.pl/fundusze europejskie

Ponadto do ww. Regulaminu wprowadzono zmiany o charakterze redakcyjnym.

Uzasadnienie do wprowadzenia zmian:

Zgodnie z przyjetym przez MIiR Raportem z analizy kosztow dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej oraz kosztow dotacji na utworzenie miejsca pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym w projektach PO WER 2014-2020 oraz RPO 2014-2020
wprowadzenie stawek jednostkowych na dotacje do aktualnego naboru konkursowego 2019
1.2.1 PO WER wymagato przez IOK wprowadzenia w dniu 13 marca br. nowego mechanizmu
do systemu SOWA, ktdry pozwala na uwzglednienie w budzecie projektu stawek
jednostkowych w zakresie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Wnioskodawcy,
ktdrzy rozpoczeli pisanie projektu a uwzgledniajg formy wsparcia w postaci dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej muszg utworzy¢ nowg wersje wniosku a tym samym
wypetni¢ ponownie w systemie SOWA wniosek o dofinansowanie projektu. W zwigzku z
powyzszym w celu umozliwienia ztozenia poprawnego wniosku o dofinansowanie projektu
IOK podjat decyzje o przedtuzeniu terminu na sktadanie wnioskédw o dofinansowanie
projektu.


https://www.wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/efektywnosc-zawodowa-w-projektach-po-wer-w-2019-r.html
https://www.wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/efektywnosc-zawodowa-w-projektach-po-wer-w-2019-r.html

